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I. Informacje wstgpne.

Lustracja 1 Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Debicy
przeprowadzona zostala na podstawie art. 37 ust. 1 pkt 5 ustawy 2 dnia 27 lipca
2001 roku o kuratorach sadowych (Dz. U. z 2020 r. 167 j.t). Lustracja 1 Zespolu
Kuratorskiej Shuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Debicy przeprowadzona zostata
w dniach: od 3 do 6 listopada 2020 r. — W opatciu O plan zadan nadzorczych
Kuratora Okregowego na rok 2020 w pionie kurateli dla os6b dorostych.

Lustracja zostala przeprowadzona w oparciu O analize akta z wykazu ,,07,
w zakresie prawidlowosci realizacji przez sadowych kuratorow czynnosci
zwigzanych z kontrolowaniem w oktesie proby wykonania przez skazanego lub
sprawce nalozonego na niego obowiazku o charakterze stalym 1 terminowoscl
przedstawiania sadowl informacji o wykonywaniu przez skazanego Ww.
obowiazkéw, okreslonych w § 35 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia
13 czerwca 2016 t. w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci przez
kuratoréw sadowych w sprawach karnych wykonawczych (Dz.U. poz. 969),
pozostalej dokumentacji papierowej, w zakresie tematéw lustracyjnych .
wykonywania przez kuratoréw okregowych obowiazkow okre§lonych w art. 37 ust.
2 pkt 1, 21 4 ustawy 0 kuratorach sadowych, zwiazanych z analiza obciazen praca
sadowych kuratorow zawodowych w aspekcie dbatosci o roéwnomietny poziom
tych obciazet miedzy poszczegdlnymi zespolami kuratorskiej stuzby sadowe;
w okregu w przeliczaniu na jeden etat, z wykorzystaniem — w razie potrzeby —
uprawnienia do wystgpowania na podstawie art. 34 ust. 1 w zw. z art. 4 ustawy
o kuratorach sadowych z wnioskiem do prezesa sadu okregowego o przeniesienie
kuratora do innego sadu lub zespotu kuratorskiego w tej lub innej miejscowosci
w tym samym okregu sadowym i wykonywania przez kuratotéw okregowych
obowiazkéw, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 pkt 6 ustawy o kuratorach sadowych,
ze szczegblnym uwzglednieniem sposobu wykorzystywania srodkéw publicznych

w ramach §rodkéw okreslonych na wynagrodzenia osobowe sadowych kuratorow



zawodowych i dysponowania nimi przez kuratoréw okregowych na inne cele,
w tym dodatki specjalne, nagrody i wynagrodzenia za udzial w egzaminach

kuratorskich dla kuratoréw i ich zastepcéw.

IL. Analiza stanu kadry kuratoréw zawodowych i kuratoréw spotecznych
w Sadzie Rejonowym w Debicy.

1) Kadra kuratoréw zawodowych.

W Zespole Kuratorskiej Stuzby Sadowe; wykonujacym orzeczenia w sprawach
karnych na 6 etatach zatrudnionych jest 6 os6b, w tym: kietrownik Zespolu.
Wszyscy sadowi kuratorzy zawodowi posiadaja stopien kuratora zawodowego

specjalisty.

2) Kadra kuratoréw spotecznych.

Z Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej wykonujacym orzeczenia w sprawach
karnych wspétpracuje 33 kuratoréw spolecznych. Srednio 7 jednym kuratorem
zawodowym wspOlpracuje 5,5 kuratoréw spolecznych, a $rednie ich obciazenie

wynosi 5,81 (stan na dziesi 31.10.2020 r.).

III.  Organizacja pracy, warunki pracy, obcigzenie cztonkéw Zespotu.

1) Otrganizacja pracy:
a) teren dziatania kuratoréw obejmuje:
6 gmin tj.: gm. Debica, Pilzno, Zyrakéw, Czarna, Brzostek, Jodlowa oraz
miasto Debica.

Podzial terenu pracy i dni dyzuréw czlonkéw Zespotu przedstawia tabela nr 1.



Tabela nr 1

L.p.

Imie i nazwisko |
kuratora/stanowisko

Ewa Kowal
Kurator zawodowy
specjalista - Kierownik
Zespolu

Gmina Czarna - Grabiny, Przyborow,
Chotowa, Glowaczowa

Miasto Debica, ulice: Sikorskiego,
Witosa, 3-go Maja.

poniedziatek godz.
8.30 - 14.00

$roda godz. 8.30 -
14.00

piatek godz. 8.30 -
13.00.

Piotr Sroczynski
Kutrator zawodowy
specjalista

Gmina Brzostek, Gmina Debica,
Braciejowa, Globikowa, Miasto
Debica ulice: Bojanowskiego, Budzisz,
Chrobrego, Grunwaldzka, Jagielly,
Kochanowskiego, Krolewska,
Legionéw Polskich, Mickiewicza,
Pana Tadeusza, Poddgby, Pogodna,
Promienna, Reja, Robotnicza, Rondo,
Rydla, Rzeszowska (numery patzyste),
Rajska, Radosna, Sienkiewicza,
Szkotnia, Szaley Groele,
Sklodowskiej, Spokojna, Tysiaclecia,
Wilhelma Macha, Wielopolska,
Wyrobka, Wyspiafiskiego, Zygmunta
Starego, Zoledziowa.

wtorek godz. 8.30 -
14.30
czwartek
8.30 - 14.30.

godz.

Iwona Szlachta
Kurator zawodowy
specjalista

Gmina Pilzno, Miasto Degbica ulice:
1-go Maja, Andersa, Astronautow,
Banka, Braterstwa Broni,
Ciepliniskiego, Energetyczna, Fredry,
Garncarska, Glowackiego, Graniczna,
Gtrota Roweckiego, Hallera,
Jablonowskich, Krakowska, Kollataja,
Komandoséw, Kombatantow,
Konarskiego, Konopnickiej,
Kopernika, Kraszewskiego,
Kwiatkowskiego, Kwiatow Polskich,
Kolejowa, Lazarowicza, Lisa,
Lukasiewicza, F.asaka, Mlodosci,
Ofiar Katynia, Orzeszkowej, Parkowa,
Prusa, Pokoju, Powstaficow
Warszawy, Péinocna, Reymonta,
Ruchu Oporu, Starzynskiego, Staszica,
Strumskiego, Szarych Szeregow,
Wolnosci, Wiktora, Widok, Wojska
Polskiego, Walecznych, Wagnera,
Wita Stwosza, Zwirki i Wigury.

§roda
14.30
czwartek

8.30 - 14.30

godz. 8.30 -

godz.

Ewa Labak
Kurator zawodowy
specjalista

Gmina Zyrakéw, Gmina Debica,
Kedzierz, Koztéw, Miasto Debica
ulice: Akademicka, Brata Alberta,
Cicha, Cmentarna, Drogowcow,
Grottgera, Kosynieréw Raclawickich,
Koéciuszki, Krolowej Jadwigl,

sroda
14.30
piatek godz. 8.30 -
14.30.

godz. 8.30 -
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Lakowa, Malinowa, Metalowcéw,
Moscickiego, Piaski, Popieluszki,
Puszkina, Przemyslowa, Rzeczna,
Rzeszowska (numery nieparzyste),
Ratuszowa, Stoneczna, Strumskiego,
Swifgtoslawa, Sandomierska, Saperéw,
Transportowcow, Tuwima, Wisniowa,
Wierzbowa.

Gertruda Staromiejska -
Matek
Kurator zawodowy
specjalista

Gmina Czarna, Podlesie, Jazwiny,
Réza, Stara Jastrzabka, Borowa,
Golemki, Przeryty Bér, Gmina
Debica, Paszczyna, Brzeznica,
Nagawczyna, Zawada, Stobierna,
Stasiéwka, Latoszyn, Gumniska
Miasto Debica ulice: Lysogorska,
Lesna, Os. Matejki, Armii Krajowej,
Batalion6w Chtopskich, Czwartakéw,
Glaszczki, Gajowa, Korczaka,
Krasickiego, Lutaka, Marszalka, 23-go
sierpnia, Towarnickiego, Wybickiego,
Jesienna, Jastrzebia, Krucza,
Kukulcza, Letnia, Orla, Pigkna,
Przepiorcza, Pawia, Sokola,
Skowronkéw, Spacerowa, Wilgd,
Wrébla, Wiosenna, Zimowa,
Kaweczyriska, Blawatowa,
Olszynowa, Klonowa, Brzozowa.

poniedzialek  godz.
8.30 - 14.30

wtorek godz. 8.30 -
14.30.

Edyta Cabaj
Kurator zawodowy
specjalista

Gmina Jodlowa, Gmina Debica,
Nagawczyna, Zawada, Stobierna,
Stasidwka, Gumniska, Latoszyn,
Pogdrodzie, Pustynia,

Miasto Degbica ulice : Akacjowa,
Batorego, Brzegowa, Bohaterdw
Westerplatte, Bonara, Chopina,
Chlodnicza, Cegielniana, Cwena,
Cisowa, Czarneckiego, Daszyniskiego,
Fabryczna, Gérzysta, Gawrzylowska,
Gawrysia, Jasminowa, Krétka,
Krasinskiego, Ligezéw, Lipowa,
Ludowa, Mlynarska, Nosala, Nowa,
Ogrodowa, Osiedlowa, Polna,
Partyzantéw, Powstania
Styczniowego, Putawskiego,
Piekarska, Potudniowa,
Paderewskiego, Pilsudskiego,
Raczynskich, Rynek, Rolnicza,
Rejtana, Rzemieslnicza,
Sobocinskiego, Sobieskiego,
Stowackiego, Sucharskiego,
Spéldzielcza, Stroma, Sportowa,
Szkolna, Strazacka, Skladowa,
Traugutta, Targowa, Tetmajera,
Wiejska, Zacisze, Zielona, Zdrojowa,
Zeromskiego, Zutawskiego.

poniedzialek  godz.
8.30 - 14.30

sroda  godz. 8.30 -
14.30.




b) W Zespole prowadzona jest dokumentacja w postaci:
- wykazow: ,,Doz”, ,,0”, ,Kkow”’,
- kontrolek: ,Wd”, ,Wn”, ,Pp”, ,Ps”, ,Zaw ?. ktore prowad.aone 54
w formie elektroniczne;.

c) Obowigzki Kierownika Zespotu wykonuje Pani Ewa Kowal, ktora
na Kietownika Zespolu zostala pow_olana decyzja Prezesa Sadu
Oktegowego w Rzeszowie z dnia 18.02.2019 . - KD 113-30/19. Pani
BEwa Kowal ukordczyla studia wyzsze magisterskie E- L Lo
s s A A S ) WA N e
w Sadzie Rejonowym w Debicy rozpoczela w dniu 03.03.2004 roku.
Szczegblowy zakres obowiazkow Kierownika Zespoltu zostal opisany
w zakresie obowiazkéw z dnia 26.02.2019 roku znak KO-0111-1/19.
Przeprowadzona kontrola pracy Kierownika wykazuje, ze Pani Ewa
Kowal z obowiazkéw Kierownika Zespotu wywigzuje si¢ w sposob

nalezyty 1 nie budzacy zastrzezen.

2) Warunki pracy cztonkow Zespotu.
Kuratorzy zawodowi 1 ZKSS Sadu Rejonowego w Debicy zajmuja czesC parteru
Sadu Rejonowego w Debicy. Pokoje sa stosownie do potrzeb oraz wymagan
kuratorow dostosowane. Kazdy z kuratoréw ma dostep do stanowiska
2 komputerem, ktory zawiera odpowiednie oprogramowanie. Sadowi kuratorzy
zawodowi posiadaja dostep do Interneta itp. oraz dostep do program6w Sekcji
Wykonywania Orzeczef) Karnych i Wydziatu 1I Katnego. Wiekszo$¢ czynnosci
biutowych zwiazanych z przygotowaniem dokumentacji, czy tez zaktadaniem akt
sadowych kuratorom zawodowym wykonuje sekretadiat (obstuga biurowa na

pelnym etacie).



3)

Obcigzenie obowigzkami cztonkéw Zespotu,
Ogodlne obciazenie praca kuratoréw stan na 31.10.2020 r.

Tabela nr 2
1 2 £ N B 8 9 10
1. | Ewa Kowal 5 3 2 12 1 0 23
2 Plote 18 2 33 4 8 3 68
" | Stoczynski
sk

3. | Ewa Labak 17 3 29 13 14 0 78

Gertruda
4. | Staromiejska 14 9 45 11 12 0 92

~Matek*

Iwona I i

5. Salachta 17 8 35 10 0 79
6. Edyta*Cabai 13 8 42 7 4 0 77

Razem 84 32 186 54 49 3 417

* Kuratorzy zawodowi, ktorzy z przeszli 2

** Kurator zawodowy, ktéry posiada zmniejszony

pionu rodzinnego do pionu karnego.

referat w zakresie dozoréw

whasnych, z uwagi na wykonywanie czynnosci w Zakladzie Karnym w Debicy

(art. 164 § 112 kkw.) — programy wolnosciowe prowadzone wobec osadzonych.




Wykaz obciazenia kuratoréw zawodowych.

Tabela nr 3
Kary
Liczba | Dozoty Dozory ogran;cmm Kontrola At 164 | Dozée Dozor I.::czt;:ie
etatéw | kuratora | kuratora L okresu T art. 181 ni
Rok wolnoéci/p . §1i§2 | elektro probacji/
kurato | zawodowe | spoleczne g préby bez kdesy. | ity a§2 S cilisio na
rskich go go spolecznie dozoru kkw. it
uzyteczna
311
2.20 6 108(18) 42(7) 290(48,33) | 68((11,33) | 10(1,6) | 7(1,16) | 47 (7,83) | 572(95,33)
19z

Z powyzszej tabeli wynika, ze na dzien :

_ 31.12.2019 — érednio na etat kuratora (w tym jest liczone obciazenie Kierownika

Zespolu), przypadio 95,33 spraw, w tym;

- dozoréw wihasnych — 18

- dozoréw elektronicznych — 1,16

_ dozoréw powierzonych kuratorom spolecznym — 1

- spraw z kary ograniczenia wolnosci 1 pracy spolecznie uzytecznej — 48,33

- spraw zwiazanych z kontrola okresu préby bez dozoru — 11,33

- spraw wykonywany na podstawie 181 a§2 kkw. — 7,83.

IV. Wykonywanie przez kuratorow okregowych obowigzkow okreslonych

w art. 37 ust. 2 pkt 1, 2 i 4 ustawy o kuratorach sadowych, zwigzanych

z analiza obcigzen praca sadowych kuratorow zawodowych w aspekcie

dbatosci o réwnomierny poziom tych obcigzefi migdzy poszczegolnymi

zespolami kuratorskiej stuzby sadowej w okregu w przeliczaniu na jeden

etat, z wykorzystaniem — w razie potrzeby — uprawnienia do wystgpowania

na podstawie art. 34 ust. 1 w zw. z art. 4 ustawy o kuratorach sagdowych

z wnioskiem do prezesa sadu okrggowego 0 przeniesienie kuratora do
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innego sadu lub zespolu kuratorskiego w tej lub innej miejscowoséci w tym

samym okregu sgdowym — zakres tematyczny lustracji.

Majac na uwadze powyzszy zakres tematyczny lustracji w Sadzie Rejonowym
w Debicy, a w szczegdlnosci dbajac o prawidlowe i réwnomierne obciazenie praca
sadowych kuratoréw zawodowych tut. Zespotu, Pani Ewa Kowal Kierownik
Zespotu dla potrzeb biezacej analizy obciazenia praca Zespolu przesyta do Biura
Kuratora Okregowego Sadu Okregowego w Rzeszowie dane miesieczne dotyczace
obciazenia  praca  poszczegblnych  kuratoréw  zawodowych — Zespohu
w obu pionach kurateli. Dane dotyczace obciazenia sa analizowane pod katem
obciazenia praca kuratoréw zawodowych, zaréwno Sadu Rejonowego
w Debicy, jak réwniez sa one poréwnywane i analizowane do obciazenia praca
kurator6w zawodowych poszczegélnych sadow okregu Sadu Okregowego
w Rzeszowie. W 2020 roku Zesp6l nie otrzymal etatu kuratora zawodowego,
natomiast w dniu 20 pazdziernika 2020 roku Pani Anna Smolesi aplikant kuratorski
ztozyla pozytywnie egzamin na kuratora zawodowego w Sadzie Rejonowym
w Debicy 1 od 21 pazdziernika 2020 roku pelni funkcje kuratora zawodowego

Zespotu wykonujac powierzone jej obowiazki w pionie rodzinnym.

V.  Wykonywanie przez kuratoréw okregowych  obowigzkow,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 pkt 6 ustawy o kuratorach sagdowych, ze
szczegolnym  uwzglednieniem  sposobu wykorzystywania  $rodkéw
publicznych w ramach $rodkéw okreslonych na wynagrodzenia osobowe
sagdowych kuratoré6w zawodowych i dysponowania nimi przez kuratorow
okregowych na inne cele, w tym dodatki specjalne, nagrody i wynagrodzenia
za udzial w egzaminach kuratorskich dla kuratoréw i ich zastepcow — zakres

tematyczny lustracji.
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W 2020 roku, tj. do dnia przeprowadzenia czynnosci nadzorczych w pionie karnym
I ZKSS Sadu Rejonowego w Debicy Zespolowi nie byly przyznane dodatki
specjalne i nagrody, o ktorych mowa w zakresie tematycznym lustracji. W 2020
roku Zesp6él nie otrzymal etatu kuratora zawodowego, natomiast w dniu
20 pazdziernika 2020 roku Pani Anna Smolei aplikant kuratorski zlozyla
pozytywnie egzamin na kuratora zawodowego w Sadzie Rejonowym w Debicy.
Z tego tytulu Komisja Egzaminacyjna powolana Zarzadzeniem Nt 61/20 Prezesa
Sadu Okregowego w Rzeszowie z dnia 28 sierpnia 2020 roku w sprawie powolania
komisji do przeprowadzenia egzaminu aplikantéw kuratorskich na kuratora
zawodowego w Sadzie Rejonowym w Debicy 1 w Sadzie Rejonowym w Lezajsku
z dnia 28 sierpnia 2020 roku snak KO-018-71/19, Kurator Okregowy Sadu
Okregowego W Rzeszowie 1 jego Zastepca nie otrzymali dodatkowego

wynagrodzenia.

VI. Kontrola prawidlowosci realizacji przez sadowych kuratoréw
zawodowych, w sprawach bez orzeczonego dozoru, czynno$ci zwigzanych
2 kontrolowaniem w okresie proby wykonania przez skazanego lub sprawce
natozonego na niego obowigzku o charakterze stalym i terminowosci
przedstawiania sadowi informacji o wykonywaniu przez skazanego ww.
obowigzkéw, okreslonych w § 35 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
2 dnia 13 czerwca 2016 r. w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci
przez kuratoréw sadowych w sprawach karnych wykonawczych (Dz.U. poz.

969) — zakres tematyczny lustracji.

Kontrola objeto 32 losowo wybrane sprawy z wykazu ,,0” z referatow kuratorow

zawodowych Zespotu.

1. Referat Kierownika Zespotu - Kuratora zawodowego specjalisty Pani Ewy
Kowal.



Kontrolg objeto 6 nizej wymienionych spraw :

0 13/19, 0 21/20, 0 13/20, O 3/20, O 24/19, O 22/20.

2. Referat Kuratora zawodowego specjalisty Pana Piotra Sroczyniskiego.
Kontrola objeto 5 nizej wymienionych Spraw :

0 21/19,0 28/18, 0 36/19, O 19/20, O 6/19.

3. Referat Kuratora zawodowego specjalisty Pani Iwony Szlachty.
Kontrola objeto 5 nizej wymienionych spraw :

023/19,022/18,0 18/19, 0 9/20, O 8/20.

4. Referat Kuratora zawodowego specjalisty Pani Ewy Labak.

Kontrolg objeto 6 nizej wymienionych spraw :

012/20,07/20, 0 25/19, O 37/19, O 10/20, O 34/18.

5. Referat Kuratora zawodowego specjalisty Pani Gertrudy Staromiejskiej-
Matek.

Kontrola objeto 5 nizej wymienionych spraw :

0 6/19,026/19,09/19, 0 2/19, O 39/19.

6. Referat Kuratora zawodowego specjalisty Pani Edyty Caba,j.

Kontrola objeto 5 nizej wymienionych spraw :

05/19,02/18,0 3/18, O 8/18, O 20/20.

Sadowi kuratorzy zawodowi wykonujacy otzeczenia w sprawach karnych I Zespotu
Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Debicy, w sprawach bez
orzeczonego dozoru, czynno$ci zwiazane z kontrolowaniem w okresie préby
wykonania przez skazanego lub sprawce nalozonego na niego obowigzku
o charakterze stalym co do zasady wyzej opisane czynnosci podejmuja w sposéb
prawidlowy. Po wplywie sprawy do Zespolu oraz po wykonaniu czynnosci
rejestrujacych sprawe i po wydaniu Zarzadzenia Kierownika Zespolu kuratorzy
zawodowi Zespohu przejmuja akta do swojego wykonania, nastepnie WZywajg,
skazanych i przeprowadzaja z nimi rozmowy. Skazani sa zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa pouczani, do akt Spraw  sa  zalaczane dokumenty.
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Przeprowadzona lustracja niemniej jednak wykazata pewne niedociagniecia w pracy
kuratoréw zawodowych, a mianowicie w sprawie np.:

- O 21/19 (P.S), kurator nie odnotowal informacji, dlaczego akta sprawy do
swojego referatu przejal po 14 dniach (Zarzadzenie Kierownika Zespolu
06.08.2019 r., kuratora przejal akta 20.08.2019 r.).

Kolejnym uchybieniem jest sytuacja, ktora miala miejsce w kilku sprawach,
ponizej opisanych, a mianowicie w sprawie np.:

- O 9/19 (G.S-M), Sad zobowiazal kuratora do przeprowadzenia wywiadu
srodowiskowego wobec osoby, ktorej dotyczy postepowanie wykonawcze 1 na ta
okoliczno$é zakreslit termin na wykonanie powyzszej czynnosci przez kuratora do
dnia 30.09.2019 r. Wywiad $rodowiskowy zostal wykonany w dniu 14.11.2019 ¢,
czyli niespelna 1,5 miesiaca pozniej od zakre§lonego terminu przez Sad, akta
sprawy wowczas pozostawaly w referacie Pani Teresy Kosiby-Latos,

_ O 10/20 (E.L), Sad zobowiazal kuratora do przeprowadzenia wywiadu
$érodowiskowego wobec osoby, ktérej dotyczy postepowanie wykonawcze i na ta
okolicznoéé zakreslit termin na wykonanie powyzszej czynnosct przez kuratora do
dnia 30.06.2020 r. Wywiad zostal sporzadzony 22.09.2020 r., czyli ponad 2 miesiace
pézniej od zakreslonego przez Sad terminu. W analizowanej sprawie nalezy
jednoznacznie stwierdzi¢, iz nie ma znaczenia, czy skazany przebywal, czy tez nie
przebywal w schronisku dla oséb bezdomnych, wywiad winien by¢ wykonany
w zakre§lonym terminie, a jezeli nie by} przeprowadzony w zakreslonym przez Sad
terminie to nalezy wykaza¢ dlaczego nie byl wykonany. Jezeli kurator nie wykonak
zarzadzenia Sadu i nie wykonal wywiadu sérodowiskowego z przyczyn niezaleznych
od siebie, czy tez innych czynnikéw np. stanu pandemii ktory wystepuje na ternie
Polski, to w tej sytuacji mogl si¢ positkowac ta sytuacja, niemniej jednak w aktach
sprawy powinno to by¢ odnotowane,

- O 23/19 (1.8z), Sad zobowiazal kuratora do przeprowadzenia wywiadu
srodowiskowego wobec osoby ktorej dotyczy postepowanie wykonawcze 1 na ta

okolicznoéé zakreélit czas na jego wykonanie - pierwsza polowa listopada 2019 r.,
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w aktach sprawy nie odnotowano informacji, czy przedmiotowy wywiad zostaly
wykonany, czy tez nie,

- O 9/20 (1.Sz), analogiczna sytuacja, Sad zobowiazat kuratora do przeprowadzenia
wywiadu srodowiskowego wobec osoby ktérej dotyczy postepowanie wykonawcze
1 na ta okolicznos¢ zakreslit termin na wykonanie powyzszej czynno$ci przez
kuratora do dnia 30.04.2020 r., w aktach sprawy nie odnotowano informacji, czy
przedmiotowy wywiad zostal wykonany, czy tez nie, jezeli-wywiad nie mogl by¢
wykonany z uwagi na stan pandemiczny na tetenie Polski, to nalezalo odnotowad
to w aktach sprawy,

- O 8/20 (I. Sz), analogicznie jak w sprawie O 9/20.

Skupiajac si¢ na temacie lustracji tj. kontroli prawidlowosci realizacji przez
sadowych kutatoréw zawodowych, w sprawach bez orzeczonego dozoru,
czynnosci zwigzanych z kontrolowaniem w okresie ptoby wykonania przez
skazanego lub sprawce nalozonego na niego obowiazku o charakterze stalym
1 terminowosci przedstawiania sadowi informacji o wykonywaniu przez skazanego
ww. obowiazkdw, okreslonych w § 35 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 13 czerwca 2016 t. w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci przez
kuratoréw sadowych w sprawach karnych wykonawczych nalezy wykazaé, iz
kuratorzy zawodowi I ZKSS Sadu Rejonowego w Debicy obowigzek okreslony
wyzej cyt. § wykonuja w wiekszosci analizowanych przypadkéw w sposob
prawidlowy i  niewymagajacy zbednego  komentarza, niemniej  jednak
przeprowadzona lustracja Zespolu pokazala réwniez, iz w tym zakresie s3 pewne
niedociagniecia, ktére w przyszlosci nalezy wyeliminowaé¢ w pracy kuratorow
zawodowych Zespotu. Ponizej zostana opisane przypadki w ktérych kuratorzy
zawodowi nie uwzglednili regul zawartych w § 35 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 13 czerwca 2016 . w sprawie sposobu i trybu wykonywania
czynnoSci przez kuratoréw sadowych w sprawach karnych wykonawczych,

a mianowicie w sprawach np.:
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- O 9/19 (GS-M), - brak informacji dla Sadu o realizacji przez skazanego
obowiazku polegajacego na informowaniu Sadu na pi§mie o przebieg okresu proby
co 6 miesiecy (wowczas za akta sprawy odpowiedzialna kolejno Pani T. Kosiba —
Latos i Pani E. Labak),

- 0 2/19 (G.S-M), analogicznie jak w sprawie O 9/19, (wéwczas za akta sprawy
odpowiedzialna byta Pani E. Labak),

-0 5/19 (E.C), - brak informacji dla Sadu o realizacji przez skazanego obowiazku
polegajacego na informowaniu kuratora o przebiegu okresu proby, (kolejno za akta
sprawy odpowiedzialna byta Pani I. Szlachta od 26.02. — 18.09.2019r., nastepnie
Pani T. Kosiba — Latos od 30.09. — 28.01.2020x., nastepnie Pani E. Labak od 29.01.
— 13.07.2020x.), pierwsza informacja dla Sadu byla sporzadzona przez Pania E.
Cabaj,

-0 25/19 (E.L), - brak informacji dla Sadu o realizacji przez skazanego obowiazku
polegajacego na informowaniu kuratora o przebiegu okresu proby co 6 miesiecy,

- 0 10/20 (E.L), - brak informacji dla Sadu o realizacji badZ braku realizacji przez
skazanego obowiazku polegajacego na powstrzymywaniu si¢ od naduzywania
alkoholu.

Poza opisanymi powyzej uchybieniami nalezy podkresli¢, iz praca kuratorow
zawodowych wykonujacych orzeczeniach w sprawach jest prawidlowa. Kuratorzy
reaguja w sposob prawidtowy i w wigkszosci opisanych przypadkéw nie budzacy
watpliwosci. Analizujac  terminowos¢ przedstawienia informacji Sadowi to
w zasadzie nie budzi ona wickszych watpliwosci, wigksza ich czes¢ zostala
przedstawiona Sadowi w stosownym tetminie.

Analizujac  dokumentacje papierowa, w trakcie prowadzonej lustracji, poza
przypadkami opisanymi powyzej nasuneta sic pewna refleksja, w szczegolnosci
dotyczy to sytuacji wowczas, gdy Sad w wyroku, czy tez na etapie postepowania
wykonawczego nie okreslit terminu, czy tez formy wykonania obowiazku
probacyjnego polegajacego na np. informowaniu Sadu, czy tez kuratora to dla

,czystosci” i ,,przejrzystosci” prowadzonego postepowania wykonawczego sadowy
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kurator zawodowy powinien rozwazy¢, czy aby nie zwrocic si¢ do Sadu w trybie art.
13 § 1 kkw., ktory by to Sad rozstrzygnal watpliwos¢, ktdra pojawila si¢ przy
wykonaniu orzeczenia. W mojej opinii pozwolitoby to aby orzeczenia sadowe
wykonywane przez kuratoréw zawodowych Zespolu wykonywane byly w sposéb
niebudzacy zadnych watpliwosci.

Celem uzupelnienia zakresu tematycznego lustracji przedstawiam nastepujace dane
dotyczace spraw z wykazu ,,0”.

Tloé¢ spraw tzw. ,,0”, stan na dziert 31.10.2020 r. — 54.

llos¢ spraw tzw. ,,0”, z obowiazkiem o charakterze stalym stan na dzien

31.10.2020 r. —48.

los¢ spraw tzw. ,,0” — obowiazki o charakterze stalym w rozbiciu na

poszczegolnych kuratoréw Zespotu przedstawia tabela nr 5.

Tabela nr 5
Ilos¢ spraw ,,0”
- ! ; S z obowigzkami
L,P. - g Ku:a,tor zawodowy : M
i D B R T e sl _ | statym

1. Ewa Kowal 11

2. Piotr Sroczynski 4

3. Iwona Szlachta 6

4. Gertruda Staromiejska — Matek 8

5. Ewa Labak 12

6. Edyta Cabaj 7
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VII. Podsumowanie.

Lustracja objeto 32 sprawy z wykazu ,,0”, znajdujace si¢ w referatach kuratorow
zawodowych Zespolu otaz pozostale dokumenty niezbedne do sporzadzenia

lustracji w zakresie pozostatych tematéw lustracyjnych.
VIII. Zalecenia

Przeprowadzona lustracja pozwala stwierdzi¢, iz kuratorzy zwodowi I Zespolu
Kuratorskiej Shuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Debicy w zakresie swoich
-obowianzkéw wynikajacych z zapisu § 35 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 13 czerwca 2016 r. w sprawie sposobu i trybu wykonywania czynnosci przez
kuratoréw sadowych w sprawach karnych wykonawczych sa zobowiazani do
wykonywania czynnosci opisanych w cyt. §, tj. kurator zawodowy nie rzadziej niz
co 6 miesiecy oraz na zadanie sadu przedstawia sadowi informacj¢ o wykonywaniu
przez skazanego nalozonych na niego obowiazkéw o charakterze stalym w okresie
proby bez orzeczonego dozoru. W przypadku uchylania si¢ skazanego od
wykonywania nalozonych obowiazkéw o charakterze stalym lkurator zawodowy
niezwhocznie sktada do sadu stosowny wniosek albo udziela skazanemu pisemnego
upomnienia, o ktorym mowa w art. 173 § 4 Kodeksu karnego wykonawczego.
Opisane w tresci sprawozdania z lustracji Zespotu uchybienia w pracy kuratoréw
zawodowych nalezy w przyszlosci wyeliminowaé, w pozostalej czgscl prace

Zespotu nalezy oceni¢ pozytywnie.
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